ASSOCIAZIONE CULTURALE
“AGORA 7

P.zza can. A. Di Monaco
81055 - Santa Maria Capua Vetere
(Caserta)

CGGETTO: Slatuto inlegralo ai sensi dell’art. 3 della L.R. 9/93 ai
fini della regolare iscrizione ai Registro Regionale del
Volontariato della G. R. della Campania - Lebge 266/
91 art. 8. '

Art. 1:

Si costituisce in seno al Comitato Civico $. Andrea I'Associazione Culturale
denominata “Agora”, con sede ubicata presso il Centro Civico Comunale del
rione S. Andrea in Santa Maria Capua Vetere (Caserta).

Art. Z:

L’Associazione Culturale “Agora” & un’organizzazione di impegno sociale e
cuiturale, fondata sul volontariato, interna al Zomitato Civico S. Andrea; essa &
composta da 28 aderenti elencati neiatto costittitivo, tuttavia sempre aperta a
quanti, gia associati al consesso di quartiere, abbiano espresso una ferma volonta
di collaborazione attiva sulla linca del piano delle attivita di volontariato scciale,
culturale e ricreativo, promossc dall’Assocnuzzone in concertazione con il Comita-
to Civico andreolano. | limiti ce! numero degli associati & stabilito come segue:
minimo 25 membri, massimo 4(.




Art. 3:

L’Associazione, che non ha scopi di lucro né & vincolata ad alcun partito
e/o movimento politico, si riserva prettamente i compiti organizzativi di tutte le
attivita sociali, culturali, ricreative e sportive, basate sul volontariato, che si
svolgono nell’ambito degli spazi liberi (aree verdi, centro civico, ecc.), che 'Am-
ministrazione comunale & propensa ad affidarle, mediante stipula di conven-
zione formale.

Art. 4:

It Consiglio dei Responsabili (0 Consiglio di Gestione) & eletto demo-
craticamente dall’Assemblea degli aderenti, convocata in seduta straordinaria,
mediante scrutinio segreto. Agli aderenti con diritto di voto (maggiorenni) & data
facolta di esprimere al massimo due preferenze tra i candidati. Possono candidarsi
alla carica di Consigliere Responsabile (componente del Consiglio di Gestione)
tutti gli- aderenti, avendo compiuta la maggiore eta e attivamente impegnati nel
sodalizio da almeno tre anni. Risultano eletti i primi cinque candidati che avran-
no ottenuto il maggior numero di consensi.

Art. 5:

Il Consiglio di Cestione & formato dai cinque componenti che avranno
ottenuto il maggior consenso. | membri eletti provvederanno in seno alla prima
convocazione ad eleggere democraticamente, a scrutinio segreto o palese (a
seconda dell’accordo comune) e previa consultazione preliminare, il Presidente
dell’Associazione all’'unanimita. Se la condizione dell’'unanimita non dovesse
verificarsi, allora il Presidente sara eletto dalla maggioranza del Consiglio di
Cestione. Infine si procedera all’elezione del Vice Presidente, del Cassiere, del
Datario e del Revisore dei Conti con le medesime modalita.

Art. 6:

Le cariche del Consiglio di Gestione risultano elettive (secondo principi
democratici) e assolutamente gratuite (rello spirito del volontariato). Esse hanno la
durata di 1 anno; la carica di Presidente non pud essere reiterata ad uno stesso



nembro, benché eletto, per piti di due volte consecutive, ad ulteriore garanzia
lella democraticita della struttura organizzativa interna. il Presidente ha il compito
{i sovrintendere all’indirizzo generale e programmatico dell’Associazione, nonché
suidare il Consiglio di Gestione, composto dai membri eletti alle cariche di cui
ilart. 5 del presente Statuto e di seguito specificate nei ruoli e compiti. Egli
noltre convoca, almeno una volta al mese, il Consiglio di Cestione; mentre
convoca I'Assemblea degli aderenti in sedute periodiche, per l'organizzazione
delle attivita e I'approvazione degli atti, ad essa sottoposti, come nell’art. 8 del
presente Statuto.

Comma (a):
It Vice Presidente assolve alla funzione vicaria rispetto a quella del primo
dirigente.

Comma (b):
Il Cassiere ha il compito di custodire la cassa, dove confluiranno i contribu-
ti volontari degli aderenti e di tutti i cittadini, che liberamente intendano contri-
buire alle spese necessarie atte a conseguire le finalita preposte dall’Associazione.

Comma (¢):
Il Datario ha il compito di verbalizzare puntualmente le attivita svolte e di
farne opportuna trasmissione ali’Assemblea degli aderenti in seno alie convocazio-
ni ordinarie e straordinarie.

Comma (d):
II Revisore dei Conti ha il compito di verificare periodicamente la corret-
tezza della contabilita in atto e dell’esatto pareggio del bilancio in materia di
stanziamenti e finanziamenti delle attivita dell’Assaciazione.

Art. 7:

Il Consiglio di Gestione & obbligato a formare il bilancio preventivo e
consuntivo relativo al piano annuale delle attivita di volontariato; una volta
formati, essi saranno sottoposti a ratifica della maggioranza dell’Assemblea degli |
aderenti convocata in seduta ordinaria, mediante scrutinio segreto o palese (a
seconda di un previo accordo comune).



Art, 8:

L’Assemblea degli aderenti approva o respinge i provvedimenti straor-
nari, le deliberazioni speciali, i bilanci preventivi e consuntivi e ogni aitro atto
ocedurale, ad essa sottoposto, mediante scrutinio segreto o palese (previo
-cordo comune) esprimendo il consenso o il dissenso della sua maggioranza del
0 % + 1 degli aventi diritto al voto.

Art. 9:

In seno all’Associazione & istituita una Cassa, dove le entrate sono
rappresentate, quando necessarie, dall’autofinanziamento dei volontari deli’Asso-
siazione, dai contributi volontari di tutti coloro che usufruiscono dei benefici
ricreativi prodotti dall’organizzazione associativa, da altri sostenitori esterni o
benefattori. Il monte della Cassa & pertanto destinato ad essere impiegato per la
manutenzione, quando il costo non & ritenuto eccessivo, degli spazi liberi ricevuti
in affidamento, e per il finanziamento di tutte quelle attivita sociali, culturali,
ricreative a beneficio deil'intera comunita cittadina.

La registrazione delle entrate e delle uscite sara presentata periodicamente
all’Assemblea degli aderenti ed esposta al pubblico all'interno del Centro Civico.

Art. 10:

Ali’Associazione sono ammessi tutti i liberi cittadini di eta non inferiore ad
anni 16, che non abbiano carichi pendenti penali né siano recidivi in condotte
notoriamente ed evidentemente discutibili, che mostrino comprovata e costante
sensibilita verso le opere di volontariato sociale, culturale, assistenziale, ricreativo,
sportivo, poste al servizio e nell’esclusivo interesse della collettivita nella quale
I’Associazione & attiva. | provvedimenti di esclusione degli aderenti scattano di
‘norma quando vengono meno uno O pill requisiti esatti per 'ammissione nel
sodalizio oppure quando le finalita delle attivita svolte risultano deviate rispetto
alla natura e agli obiettivi formali dell’Associazione oppure quando uno degli
aderenti surrettiziamente faccia un improprio ed illegittimo uso strumentale delle
attivita sociali per finalita legate ad interessi individuali, di movimenti particolari,
di partiti politici.



Art. 11:

Ogni aderente & vincolato al dovere morale di sostenere, secondo le
proprie possibilita, le attivita sociali, mediante un contributo volontario periodi-
camente o quando necessiti richiesto. Infine, gli aderenti (minimo 1/2 degli iscritti)
hanno il diritto di avanzare richiesta di convocazione dell’Assemblea dei membri
associati in via straordinaria, per la discussione di speciali ordini del giorno, legati
per lo pitl a gravi problemi di interesse generale. Mentre, possono liberamente e
singolarmente sottoporre al Consiglio di Gestione temi di discussione o problemi
di varia natura, richiedendone per le vie brevi puntuale ed immediata conside-
razione nonché risoluzione in tempi ristretti.

Art. 12:

In caso di scioglimento o estinzione dell’Associazione, i beni che residuano
dopo l'esaurimento della liquidazione sono devoluti ad altre associazioni di
volontariato operanti in identico o simile settore, secondo le disposizioni del Co-
dice Civile vigente.

Art. 13:

il testo del presente Statuto & approvato all’unanimitd dai component
dell’Associazione Culturale “Agora”, pertanto, sebbene rimanga immodificabile
nei suoi lineamenti fondamentali, risulta passibile di emendamenti o integrazioni
con votazione favorevole, in prima convocazione, della maggioranza assoluta
degli aderenti ail’Associazione e, in seconda convocazione, della maggioranza dei
presenti aderenti all’Associazione stessa. ‘

La richiesta di emendamenti e/o modifiche pud essere presentata sia dalla
maggioranza del Consiglio di Gestione, sia da un numero non inferiore a cinque
tra gli aderenti figuranti nell’Atto costitutivo.



Art, 14:

il presenie Siaiuio € stato modificaio e debilamenie integraio ai sensi
deiiart. 3 delia L. R. 9/93 ai fini deil’iscrizione ai Registro Regionale dei Voionta-
riato deila G. R. della Campania. tsso & approvato neila presente forma
ail’'unanimita dall’Assemblea degli aderenti nonché all’'unanimita dai componenti
figuranti nell’Atto costitutivo come previsto dall’art. 13 del presente Statuto.

“

Art. 15:
ii presente Statuto € formato da n. 6 pagine con retro in bianco pi i’atto

costitutivo (1 pagina con retro scritto), comprendente Nome e Cognome, data di
nascita e firma dei componenti dell’Associazione.

S.Maria C.V., 30/06/2000




